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Dringend gesucht:

Leiter/in Junioren/innen
Juniorenkommission FC Sarmenstorf

Fussball spielen zu dirfen, ist keine Selbstverstandlichkeit. Die Juniorenkommission
betreut die wachsende Juniorenabteilung im Ehrenamt. Zur Juniorenabteilung
gehort das 28-kopfige Trainerteam, tiber 210 Junioren und die wertvollen
Schiedsrichter.

Wir wollen stets das Optimum erreichen mit den zur Verfliigung stehenden Mittel.
Die Ausbildung der Junioren/innen steht im Vordergrund. Zur Ausbildung gehdren
die technischen, korperlichen und sozialen Faktoren.

Als Leiter/in der Juniorenabteilung hast du die einzigartige Chance, eine lebendige
Gemeinschaft zu pragen und mitzugestalten. Du wirst Teil eines dynamischen
Teams, das mit Herzblut und Engagement junge Talente fordert und gemeinsam
unvergessliche Momente erlebt. Diese Aufgabe verbindet sportliche Leidenschaft
mit wertvoller sozialer Verantwortung — und bietet dir die Moglichkeit, echte
Begeisterung und Teamgeist zu entfachen!

Bist du bereit, echte Fihrungskompetenz zu entwickeln? In dieser Position erhaltst
du die perfekte Gelegenheit, wertvolle Erfahrungen zu sammeln, die dich nicht nur
personlich bereichern, sondern auch beruflich neue Tiren 6ffnen. Nutze diese
Chance, um deine Fahigkeiten auszubauen und dich optimal fiir zukiinftige
Herausforderungen zu positionieren!



[ Deine Aufgaben

Leitung und Koordination der Juniorenkommission (JuKo) und Juniorenabteilung
Einberufen und fihren von JuKo- und Leiter-Sitzungen bei Bedarf

Vorbereitung und Teilnahme an Vorstandssitzungen sowie Erfiillung von
Vorstandsverpflichtungen

Verfassen von Clubbulletin-Berichten (2x jahrlich)

Planung und Organisation des Trainings- und Spielbetriebs (Rasen- und Hallensaison) in
Zusammenarbeit mit dem Leiter-Team und Trainern

Problemldsung bei Mannschaftsangelegenheiten zusammen mit der JuKo

+ Optionale Aufgaben

Planung und Durchfiihrung von Elterninfoabenden und Trainerbesprechungen in
Abstimmung mit dem Leiter-Team bei Bedarf

Austausch mit Partnerclubs

Mithilfe bei der Organisation von Vereinsanldssen bei Bedarf

Finalisierung der Mannschaftseinteilungen und Meldung der Teams an den Verband
(AFV) in Zusammenarbeit mit dem Leiter-Team und Trainern

Erstellung und Pflege von Organigrammen und relevanten Dokumenten

@ Das bringst du mit

Organisationstalent und Kommunikationsfahigkeit
Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermdogen

Bereitschaft zur ehrenamtlichen Tatigkeit

Erfahrung im Juniorenfussball und Vereinswesen von Vorteil

&5 Wir bieten dir

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im Verein

Unterstiitzung durch ein engagiertes Vorstandsteam und einer langjdhrig-eingespielten
Juniorenkommission

Mentoring durch erfahrene Person

Moglichkeit zur Mitgestaltung der Juniorenabteilung

Mitgliederbeitrag befreit im Ehrenamt

Spesenentschadigung gemass Vereinsrichtlinien

Kontakt

Interessiert? Wir freuen uns sehr auf deine Kontaktaufnahme!

Fur weitere Ausklnfte melde dich bei Chregy Frey (Leiter Junioren/innen ad Interim)
juniorenobmann@fcsarmenstorf.ch / 079 750 30 10
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